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代表社員  

 

大津 章敬 
（社会保険労務士・人事労務コンサルタント） 

1971年生。愛知県出身。早稲田大学法学部卒業卒。 
従業員と企業の双方が「この会社で良かった」と思える環境を実現する人事労務コンサルタント。
企業の人事制度整備・就業規則策定など人事労務環境整備が専門。中でも社会保険労務士
としての労働関係法令の知識を活かし、労働時間制度など最適な制度設計を実施した上で、そ
れを前提とした人事制度の設計を得意とする。また実務だけではなく、2015年度から3年間、南
山大学ビジネス研究科ビジネス専攻（専門職大学院）で講師（人事評価と制度設計）を務
める。 

【交通機関ご案内】 
●JR「名古屋駅」より徒歩約3分 
●名古屋鉄道「名鉄名古屋駅」より 
  徒歩約3分 
●近鉄「名古屋駅」より徒歩約3分 
●地下鉄「名古屋 駅」より徒歩約1分 

働き方改革の大本命！ 
わが国の人事管理を大きく変えるビッグウェーブがやってくる！ 
 

いますぐ取り掛かるべき「同一労働同一賃金」対策 
   ～失敗しない対策ステップをわかりやすく解説～ 

正社員 

非正規 
労働者 

受講料無料 
※先着順となります。 

＜セミナー概要＞ 
 
  今春より働き方改革関連法が施行されています。今年度については労働時間の上限規制や年次有給休暇の取得
義務化がその中心テーマとなっていますが、2020年4月からは働き方改革の大本命である同一労働同一賃金に関する
法改正が順次行われます。 
 同一労働同一賃金はパート・契約社員などのいわゆる非正規従業員の対策だけに止まらず、正社員と定年後の継続
雇用者の処遇差の是正も必要となるなど、すべての企業において対応が求められる重要な課題です。その対応において
は、正社員も含めた人事諸制度全体の明確化が不可欠であり、対応には相当の時間が必要となることから、少しでも
早い着手が不可欠です。 
 そこで今回のセミナーでは、これから同一労働同一賃金への対応を検討しようとする企業の皆様を対象として、最低限
押さえておくべき基礎知識から当面求められるタスクまでを分かりやすく解説します。 
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          【 受付開始13:00~ 】 

 

大名古屋ビルヂング 8階 
 アクセス名古屋駅前フォーラム スペース：A  
  （名古屋市中村区名駅三丁目28番12号） 

http://www.obc.co.jp/


開催日 ：2019年8月7日（水） 

【個人情報の取扱いについて】 
 トーテックアメニティは、システムの設計・開発業務、人材派遣業務、およびそれらに付帯する関連業務を行うにあたり、個人情報の適切な保護が、重要な社会的責務であると考えております。 
 トーテックアメニティでは、個人情報保護に関する日本工業規格JISQ15001に基づき、個人情報保護マネジメントシステムを構築し、以下の取り組みを実施いたします。 
  1.個人情報保護に関する法令及びその他の規範を遵守いたします。 
  2.ご本人の同意を得ることなしに、個人情報（住所、氏名、年齢、電話番号等）を取得いたしません。また、個人情報を取得する場合は、あなたの個人情報を製品・サービスに関する情 
      報をお知らせするために利用させて頂きます。本人の同意なく他の目的で利用致しません。 
  3.当社が取得させて頂いた個人情報は、以下の何れかに該当する場合を除き、第三者（セミナー共催者を除く）に開示・提供等をすることはありません。 
    （1）ご本人の事前の同意・承諾を得た場合 
    （2）当社との間で機密保持に関する契約を締結する会社等に業務を委託する場合、及び、その他の正当な理由がある場合 
    （3）その他法令等により開示・提供が必要な場合 
  4. 本セミナー共催者とは、製品・サービスに関する情報のお知らせのために、お客様の個人情報を共同利用致します。共同利用する個人情報の項目は、お申込時にご記入いただいた項 
       目となります。 
  5.個人情報に関する照会、確認、修正等を要求された場合には、迅速に対応いたします。 
  6.個人情報は、当社によって適切、厳重に管理し、個人情報への不正なアクセスや情報の紛失、破壊、改ざん、及び漏洩等が起きないよう安全対策を講じるとともに、防止に努めます。 
  7.個人情報の保護及び取扱いについて、継続的改善に努めてまいります。 
 

 ※ お客様ご自身の個人情報の開示・訂正・削除を希望される場合には、下記宛にご連絡下さい。 
    ○お問い合わせ先(管理責任者） 
                   〒４５１－００４５ 愛知県名古屋市西区名駅２-２７-８ （名古屋プライムセントラルタワー7Ｆ） 
                                       トーテックアメニティ株式会社 産業システム事業部 中部営業部 水野 TEL：052-533-6905 

■お問い合わせ先 
 
 
 
 【住所】 名古屋市西区名駅二丁目27番8号（名古屋プライムセントラルタワー７階） 

  【TEL】 052-533-6905  【FAX】 052-533-6932  
【E-mail】 sangyo-003@totec.co.jp 
  【担当】 産業システム事業部 杉山 

お申込み方法 

★右記QRコードからもお申込み可能です。  

https://www.totec.jp/seminarR/2019/0807.html  

① 専用サイトからのお申込み 

お手持ちのスマートフォン等のバーコードリーダーを起動してご利用下さい。 

 
 

  ※下記記入欄に必要事項を記載の上、下記FAX番号に送信下さい。 
 

                   セミナー事務局FAX番号：052－533－6932 

② FAXによるお申込み 

※QRコードは株式会社デンソーウェーブの登録商標です。 

貴社名

ご住所

（姓） （名）

部署名

役職

TEL FAX

E-mail ＠

〒

ご参加者名

プログラム  ※内容は予告なく変更する場合がございます。ご了承ください。 
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【第一部】 

 働き方改革の大本命！わが国の人事管理を大きく変えるビッグウェーブがやってくる！ 

  いますぐ取り掛かるべき「同一労働同一賃金」対策 
    ～失敗しない対策ステップを分かり易く解説～ 
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15:00 
 ~ 

15:10 
  休憩 

15:10 
～ 

15:50 

【第二部】 

 中小企業における「同一労働同一賃金」対策での 
 効果的なシステム活用とは 

株式会社オービックビジネスコンサルタント 

15:50 
～ 

16:00 

【第三部】 

  トーテックアメニティは『OAP-GOLD』 認定パートナー‼ 
 奉行シリーズの導入支援からアドオン開発、運用保守まで 
 行うトータルサービスのご紹介 

トーテックアメニティ株式会社 

16:00 
~ 

16:30 
  質疑応答 ／ 個別相談 

http://www.obc.co.jp/

