
働き方改革セミナー

2018年 2 月 2 日(金) 14:00～17:00（受付 13:30～）

トーテックアメニティセミナールーム
（東京都品川区大崎1-11-1 ゲートシティ大崎ウエストタワー 21階）

基 調 講 演

第 1 部

社会保険・労務保険業務は、紙の書類を回収・作成・届出するだけでなく、ミスや抜け漏れに対する不安から
チェックや確認を重ねるため、非常に時間がかかっているのが実態です。本セミナーでは、10月26日にリリー
スしました「労務管理サービス」を使った効率化を徹底解説いたします！また、総務業務として手を付けたくて
もつけられない、BCP対策の新サービスもご紹介します

国がこれまでに打ち出している施策を整理し、国はなぜこのような施策を講じたのか、
国はどのように考えているのか、などを元労働基準監督官の見方から解説するとともに、
翌年に控えた改正労働基準法改正に向けて企業は今からどのような準備を行うべきかを解説します。

[講師] 社会保険労務士事務所しのはら労働コンサルタント代表 特定社会保険労務士 篠原 宏治 氏

セミナーコンテンツ ※ 各セミナーのタイトルおよび内容は予告なく変更されることがあります。

15:40～16:20

14:00～15:30

URL : http://www.totec.jp/seminarR/2018/0202.html 申込受付

会 場

日 時

[講師] 株式会社オービックビジネスコンサルタント

第 2 部 16:20～17:00

[講師] トーテックアメニティ株式会社

セミナーのご案内 主催：トーテックアメニティ株式会社

残業抑制、有休消化率のUPだけが“働き方改革”ではありません。
全社／部門／個人の様々な情報をExcelで管理・分析・レポート作成を行い、工数が掛かっているのが実態です。
集計・分析・レポート作成を自動化し、日時レベルでのより細かいタイムリーなマネジメントを実現いたします。

～ これまでの労務管理が変わる！改善ではなく改革を！ ～



お問合せ先：

開催概要

ご紹介内容

お申込み方法

セミナー参加ご希望の方は以下のURLよりお願いします。

セミナー申込フォーム ・・・ http://www.totec.jp/seminarR/2018/0202.html

または、インターネットより『トーテックアメニティ セミナー』で検索ください。

トーテックアメニティ株式会社
産業システム事業部 ソリューション営業部 担当：伊藤
TEL：03-5436-6155 e-mail：sangyo-tk@totec.co.jp

【住所】東京都品川区大崎1-11-1

ゲートシティ大崎ウエストタワー21F

【共催】株式会社オービックビジネスコンサルタント

【定員】20名 ※定員になり次第締切とさせて頂きます。

【会場】トーテックアメニティ㈱ セミナールーム

【主催】トーテックアメニティ株式会社

【日時】2月2日 (金)14:00～17:00(13:30～受付開始)

ウイングアーク1st株式会社

第1部 労務管理サービス

第2部 労務管理分析ソリューション

連続勤怠管理分析

勤怠管理分析 勤怠乖離分析

活動生産性分析

（一例）

システムまたはExcelの
データを基に集計/分析/
管理/報告書作成を実施。
繰返し作業でも工数が
掛かっている。

自動で集計/分析/管理/
報告書作成が可能。
項目や範囲の変更も楽々
対応可能！

手続する業務を選択す
るだけで必要業務を自
動選択！
あとはそれに沿って
手続きするだけでOK！

従業員への提出依頼、未提出催促、
差戻し再提出依頼は全て
自動的にメールにて通知。
従業員の提出もWEB画面で行う
ため紙のやり取りもゼロに。

個人の進捗状況は
全て管理画面で
確認できます。
作業漏れゼロを
実現します。

従業員が入力した
データから帳票を
自動作成！

当サービスで作
成したデータは
そのままe-Gov
でデータ送信が
可能です！

サービスで変更
が認められ社員
情報は、奉行と
直接連携！
他システムも
CSV連携可能！

【導入前】 【導入後】


